CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS
SERVICO PUBLICO FEDERAL - ORGAO DE FISCALIZACAO DA ENGENHARIA E DA AGRONOMIA
Rua Sdo Luis | @cidade_unidade@ () | CEP | Fone: (51) 3320-2100
- www.crea-rs.org.br

TERMO DE REFERENCIA
Processo n? 2024.000017434-4
1. OBIJETO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A PRESTAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
VIGILANCIA ARMADA E DESARMADA, COM FORNECIMENTO DOS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS,
VISANDO ATENDER AO PUBLICO INTERNO E EXTERNO, MANTENDO A SEGURANCA DOS BENS
PATRIMONIAIS, DOCUMENTOS E INSTALAGOES DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
DO RIO GRANDE DO SUL - CREA-RS, BEM COMO DOS EVENTOS REALIZADOS PELO CREA-RS, NO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Considerando a proximidade do encerramento contratual em 01/11/2025, de nossa atual prestadora de
servicos de vigilancia armada e desarmada oriundo do processo Pregdo Eletronico 07/2020 — protocolo
2020.00001696-0 — Contrato PS018/2020 iniciado em 01/05/2020, devido ao prazo final de sessenta
meses.

Considerando a necessidade continua desta prestagao de servigo, visando a garantia da seguranga do
prédio Sede do Conselho, dos bens materiais e patrimoénios, da seguranca  dos acessos dos
colaboradores, profissionais e visitantes em atendimento e do controle de acesso aos
estacionamentos quando em atendimento ao publico interno e externo deste Regional.

Desta forma, se faz necessario a contratacdo de empresa prestadora de servicos de vigilancia armada e
desarmada, para a cobertura das necessidades do CREA-RS, em prestacdao de servicos continuados
(postos mensais), e eventuais coberturas em eventos de participacdo deste CREA-RS dentro do Estado do
Rio Grande do Sul, como por exemplo, na cobertura do Estande do CREA-RS na Expointer.

Para atendimento integral de nossa necessidade, estamos utilizando o mesmo numero atualizado de
postos de trabalho da contratacdo anterior (conforme tabela de postos abaixo), visando que a prestacao
de servico ocorra com a organizagdo e a efetividade necessdria, para acompanhamento e seguranca do
fluxo de visitantes, colaboradores e profissionais que acessam o prédio Sede do Conselho, a seguranca
na recepcao central, a correta abordagem dos veiculos na entrada

dos estacionamentos, o monitoramento do sistema de cidmeras internas e externas, dentre outras
necessidades didrias.

3. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos de prestagdo continuada (mensal) serdo prestados na Sede do Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Sul - CREA-RS, localizada na Rua Sao Luis n2 77,
Bairro Santana em Porto Alegre/RS.

3.2. De acordo com as necessidades do Conselho, podera ser solicitado a CONTRATADA,
mediante agendamento prévio, vigilantes extras pelo valor de hora-homem e/ou diaria (conforme valores
contratados), para cobertura em eventos de participacdo do Conselho, como por exemplo a Expointer.

4. JORNADA DE TRABALHO

4.1. A jornada de trabalho de cada posto estd descrita no item 6 deste Termo de Referéncia. O
horario de almogo sera determinado pela Administragdo, devendo haver escala do efetivo necessario para



manter o posto coberto.

4.2. Em caso de eventos como visitas, reunides, entre outros, podera ser solicitado a
CONTRATADA um aumento do efetivo, bem como em periodos de férias ou horario reduzido de
expediente, o efetivo podera ser reduzido, respeitados os limites estabelecidos em lei.

5. METODO E EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. Os servicos de vigilancia armada e desarmada serao executados
ininterruptamente, de modo ostensivo e preventivo, para guarda e protecao dos bens méveis e iméveis,
de fiscalizacdo, triagem, controle de acesso de pessoas, veiculos e materiais nas areas internas da sede do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Sul, CREA-RS, bem como dos eventos
realizados pelo CREA-RS no Estado do Rio Grande do Sul (exemplo de evento: Expointer).

5.2. Para os servicos em eventos, quando necessario, serd comunicado e agendado
previamente junto a CONTRATADA, solicitando vigilantes extras pelo valor de hora-homem e/ou diéria
(conforme valores contratados), para atendimento ao referido evento.

6. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS
6.1. Postos de vigilancia:
N° DE
DESCRICZ\O TIPO EMPREGADOS POR gg;l\g;DADE DE
POSTO
Posto de vigilancia armada na escala 12x36 horas diurnas
ininterruptas de segunda-feira a domingo, incluindo VALOR 2 1
feriados, na sede do CREA-RS sito a Rua S3do Luis, 77 — Porto
MENSAL

Alegre/RS
Posto de vigilancia armada na escala 12x36 horas noturnas
ininterruptas de segunda-feira a domingo, incluindo

. N o ., VALOR 2 1
feriados, na sede do CREA-RS sito a Rua Sao Luis, 77 — Porto

MENSAL
Alegre/RS.
Posto de vigilancia armada na escala 5x2, das 09h as 18h,
e . VALOR

de segunda a sexta, em dias uteis, com 1lhora de intervalo, MENSAL 1 1
na sede do CREA-RS a Rua S3o Luis, n° 77 — Porto Alegre/RS

Posto de vigilancia armada para atendimento eventual no

. ~ , VALOR HORA-HOMEM
seguinte endereco: Sio Luis, 77 Porto Alegre/RS.

Posto de vigilancia desarmada para atendimento eventual

. = ; VALOR HORA-HOMEM
no seguinte enderego: Sdo Luis, 77 Porto Alegre/RS.

Posto de vigilancia armada para servigos eventuais fora da
sede do CREA/RS, para atendimento ao CREA-RS no Estado | VALOR HORA-HOMEM | VALOR DA DIARIA
do Rio Grande do Sul.

Posto de vigilancia desarmada para servigos eventuais fora
da sede do CREA/RS, para atendimento ao CREA-RS no VALOR HORA-HOMEM | VALOR DA DIARIA
Estado do Rio Grande do Sul.

oS TURNOS(TODOS oS DIAS INCLUSIVE FERIADOS)
PARA EXECUCAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA SAO:

- DIURNO DAS 7 AS 19H.

- NOTURNO DAS 19 AS 07H.

- POSTOS DE ESCALA INTERMEDIARIA: DAS 09H AS 18H (SOMENTE EM DIAS UTEIS).
7. DO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DO CREA-RS

7.1. Conforme as necessidades do CONTRATANTE, a quantidade de postos de vigilancia a sua
disposi¢ao podera ser aumentada ou, excepcionalmente, diminuida. Em qualquer dos casos deverao ser
observados os limites e as formalidades legais.

8. PROFISSIONAIS




8.1. Os profissionais deverdo ser rigorosamente selecionados pela CONTRATADA, a qual ficar3,
para todos os efeitos legais e administrativos, responsavel perante o CONTRATANTE e terceiros, pelos atos
por eles praticados no desempenho de suas funcgdes.

9. ATRIBUICOES MiNIMAS DOS VIGILANTES

9.1. Na prestacdo dos servicos de vigilancia, nos postos fixados pela Administracdo, as
atribuicGes minimas dos vigilantes sdo:

9.1.1. Cumprir a escala de servico, observando pontualmente os horarios de entrada e saida;
9.1.2. Manter-se atento, ocupando permanentemente o local designado para o exercicio de suas

fungdes, ndo se afastando para atenderem chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros;

9.1.3. Deixar o posto, somente apds o encerramento de seu turno, salvo em situagdes de
absoluta necessidade, apds ter alertado a chefia da emergéncia;

9.1.4. Controlar a entrada e saida de veiculos se for o caso, anotando em documento préprio o
horario, o nome do motorista, as caracteristicas e a placa;

9.1.5. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens
patrimoniais de propriedade do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do Sul sé
serdo liberados mediante apresentacdo do Formuldrio de Autorizacdo para Saida de Materiais, apds ser
vistoriado, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do patrimonio;

9.1.6. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas,
anotando em documento préprio o horario, o nome, o niumero de identidade, o local de destino e tarefa
a executar;

9.1.7. Acionar a iluminagdo dos pontos predeterminados pelo CONTRATANTE e verificar se todas
as demais luzes do prédio se encontram desligadas;

9.1.8. Vistoriar se os aparelhos elétricos estdo desligados, salvo aqueles para os quais haja
instrugdes em contrario;

9.1.9. Colaborar com as Policias Civil e Militar, nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacdes do CONTRATANTE, facilitando, se possivel, a atuacdao daquelas, inclusive na indicacdo
de testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

9.1.10. Observar a movimentacgao de individuos nas imedia¢des do posto, adotando as medidas de
seguranca, conforme orientacdo recebida pela CONTRATADA, bem como as que entenderem oportunas;

9.1.11. Comunicar a Administracdo do CONTRATANTE, todo acontecimento entendido
irregular e que atente contra o patriménio do CONTRATANTE;

9.1.12. Impedir todo o tipo de atividade que ofereca risco a seguranca do CONTRATANTE;

9.1.13. Impedir a utilizagdo do posto, para guarda de objetos estranhos ao local, de bens de

servidores, de empregados ou de terceiros;

9.1.14. Executar a(s) ronda(s), conforme as orientacGes recebidas do preposto, verificando todas
as dependéncias das instala¢cOes, adotando os cuidados e providéncias necessarias ao perfeito
desempenho das funcdes e manutencdo da ordem nas instalagdes;

9.1.15. Verificar a  existéncia de  objetos, pacotes ou embrulhos  suspeitos
abandonados, por ocasido da vistoria dos ambientes;

9.1.16. Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e prestar os
primeiros socorros as possiveis vitimas;

9.1.17. Preencher corretamente todos os formuldrios de controle, assinando-os e colocando o
numero da matricula, o nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

9.1.18. Acompanhar e revistar, quando necessario, a saida de lixo e entulhos;

9.1.19. O vigilante em servico, quando da entrega do posto, comunicara ao substituto todas as
ocorréncias que deverdo estar registradas no livro préprio, bem como, entregando-lhe todo o material e



as chaves sob sua guarda, sendo que, o vigilante que assumir devera efetuar a vistoria em todo o
ambiente do posto;

9.1.20. 9.1.20. Controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e pessoas fora do horario de
expediente de trabalho, feriados e finais de semana, registrando em documento préprio a sua
identificacdo e caracteristicas;

9.1.21. Responder, junto a CONTRATADA, pelos bens
patrimoniais do CONTRATANTE, eventualmente sob sua guarda, em casos de dano
ou desaparecimento;

9.1.22. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados nas instalagdes da sede do
CREA-RS sem que estejam prévia e devidamente autorizados pela Administragdo;

9.1.23. Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Administracao, em
caso de desobediéncia;

9.1.24. A programacdo dos servicos serd feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser
cumpridos, pela CONTRATADA, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condicGes de
seguranca das instala¢des, dos servidores e das pessoas em geral.

10. VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO/AQUISICAO:
10.1. O valor médio estimado para esta contratacdo estd demonstrado na tabela abaixo,
elaborado apds pesquisa de mercado efetuada pela unidade solicitante:
PLANILHA DE COMPOSIGCAO DE CUSTOS POR POSTO
VALOR RS
ITEM | POSTO
MENSAL ANUAL
01 (um) posto de Vigilancia — 12 (doze) horas diurnas, de
1 segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes RS 14.650,25 RS 175.803,00
armados, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas
01 (um) Posto de Vigilancia — 12 (doze) horas noturnas, de
2 segunda-feira a domingo, envolvendo 2 (dois) vigilantes RS 16.850,26 RS 202.203,12
armados, em turno de 12 (doze) x 36 (trinta e seis) horas;
3 01 (um) Posto de V'igiléncia — 08 (oito) horas.d.iurnas, de RS 7.450,61 RS 89.407,32
segunda a sexta-feira, envolvendo 01 (um) vigilante armado.
VALOR TOTAL MENSAL (ESTIMADO) RS 38.951,12 RS 467.413,44
ITEM | POSTO (EVENTUAL) VALOR RS (ESTIMADO)
4 Posto de vigilancia armada para atendimento eventual no VALOR HORA - R$*
seguinte endereco: Sdo Luis, 77 Porto Alegre/RS. HOMEM
Posto de vigilancia desarmada para atendimento eventual no *
> seguinte endereco: S3o Luis, 77 Porto Alegre/RS. VALOR HORA -HOMEM | R3
VALOR VALOR TOTAL
Posto de vigilancia armada para servicos eventuais fora da HORA - VALOR (HH + DIARIA)
6 sede do CREA/RS para atendimento ao CREA-RS no Estado do HOMEM DIARIA
Rio Grande do Sul.
! u RS* RS* RS*
VALOR VALOR TOTAL
Posto de vigilancia desarmada para servicos eventuais fora da HORA - VALOR (HH + DIARIA)
7 sede do CREA/RS para atendimento ao CREA-RS no Estado do HOMEM DIARIA
Rio Grande do Sul.
RS* RS* RS*
TOTAL VALOR SERVICOS EVENTUAIS — ITENS 4, 5,6 e 7 (ESTIMADO) RS*
VALOR TOTAL ANUAL (ESTIMADO) RS 467.413,44

* Mediante agendamento prévio com a contratada, poderd também ser solicitada pela contratante, a
prestacdo dos servicos deste objeto, para cobertura de eventos (Reunides, palestras, plendrias, etc.)
realizados pelo CREA-RS fora da sua Sede (Exemplo: Saldo Assembleia Legislativa, Saldo hotéis em Porto
Alegre/RS, Expointer), que deverdo ser remunerados com acréscimo de 50% e domingos e feriados com
acréscimo de 100%, sendo a hora calculada pelo valor do posto divido por 200 horas mensais. O trabalho



noturno devera ser acrescido de adicional de 20% sobre o valor da hora. O Contratante devera ressarcir a
Contratada pelas despesas de transporte dos trabalhadores para o trabalho fora da sede.

11. DA ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

11.1. Conforme pesquisa prévia junto a Contabilidade, e com base nos empenhos anteriores, as
despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo por conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento.

11.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes, se for o caso, serd indicada
apos aprovacao do orcamento anual respectivo e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante
apostilamento ou termos aditivos e emissao de empenhos complementares.

11.3. Rubrica Orgamentaria: 6.2.2.1.1.01.04.09.009 - Servigos de Seguranca Predial e Preventiva
11.4. Disponibilidade Orcamentaria: RS 900.000,00 (novecentos mil reais).

12. CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

12.1. O objeto desta contratacdo serd recebido apds a avaliacao do fiscal do contrato.

12.2. Correrdo por conta da contratada todas as despesas para realizacdo das atividades

descritas no termo de referéncia deste edital tais como: seguros, transporte, tributos, encargos
trabalhistas e previdencidrios e demais custos decorrentes da prestacao dos servigcos contratados.

12.3. Se constatadas irregularidades na execugdo do objeto contratual o CREA/RS podera rejeita-
la no todo ou em parte, determinando sua corregdo integral, ou parcial, ou rescindindo a contratagado,
sem prejuizo das penalidades cabiveis.

13. PRAZO E CONDIC()ES DE ENTREGA/EXECUCAO:
13.1. Rotinas de Execuc¢do
13.1.1. A prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncias devera ser iniciada

imediatamente apds da assinatura do Contrato, informando, em tempo habil, qualquer motivo
impeditivo, que atrase ou que impossibilite de assumir os servicos contratados.

13.1.2. A empresa contratada devera apresentar ao CREA-RS lista com o nome e contato dos
responsaveis para acionamento em caso de problemas ocasionados por falhas técnicas, seguranga e
duvidas operacionais.

13.1.3. Qualquer manutenc¢do e/ou intervengdo nos servicos que impliguem em sua inoperancia
ou alteracdo nas suas caracteristicas, deverd ser previamente informada ao CREA-RS, ou imediatamente,
guando em caso de emergéncia.

13.1.4. Ao final de cada més, a Contratada devera entregar relatério com a apuracdo dos
resultados do més.

14. DO RECEBIMENTO

14.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias pelo(a) responsavel

pelo acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, mediante termo detalhado, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico.

14.2. A Contratante realizara inspecdo minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a
finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques e
revisdes finais que se fizerem necessarios.

14.3. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugao do objeto e, se for o caso, a anadlise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.



14.4. 14.4. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

14.5. No prazo supracitado para o recebimento provisorio, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo
devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢cdes, e encaminha-lo ao
gestor do contrato.

14.6. Quando a fiscalizacdao for exercida por um Unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

14.7. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

14.8. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacio mediante Termo
Circunstanciado.

14.9. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢do do contrato.
15. GESTAO E FISCALIZACAO DA CONTRATACAO:

15.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas

avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

15.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucgdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila ou aditivo.

15.3. As comunicacOes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

15.4. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de

todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

15.5. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢cdes de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacdo e do pagamento da despesa, mediante atesto recebimento dos servigos prestados
pelo fiscal de contrato.

15.6. O fiscal de contrato devera informar ao gestor do contrato eventuais falhas quando da
prestacao dos servigos pela contratada.

15.7. O gestor do contrato, com base nas informacdes encaminhadas pelo fiscal de contrato,
tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de
aplicacao de sancdes.

15.8. A execucdo dos servicos contratados devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

15.9. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais sera exigido, dentre
outras, as seguintes comprovacgdes:



a) recolhimento da contribui¢do previdencidria estabelecida para o empregador e de seus empregados,
conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituigdo Federal, sob pena de rescisdao contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior; d) fornecimento de vale
transporte e auxilio alimentacao;

e) pagamento do 132 salario;
f) concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da lei;

g) realizagao de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso; h) eventuais cursos
de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obriga¢cGes contidas em Convencdo Coletiva, Acordo coletivo ou Sentengca Normativa
em Dissidio Coletivo de Trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigacOes dispostas na  CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao Contrato.

15.10. Indicamos para a fiscalizacdo desta contratacdo a funciondria Sandra Cristina Straub da
Silva, matricula CREA-RS n2 1207 lotada na Geréncia de Patrimonio.

16. CONDICOES GERAIS E REQUISITOS DA CONTRATACAO

16.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 01 ano contado da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

16.2. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista a frequéncia de uso dos
servigos.

17. SUBCONTRATACAO

17.1. N3o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

18. GARANTIA DA CONTRATAGCAO

18.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n?

14.133, de 2021, no percentual e condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

18.2. Em caso de opcdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria deverd apresenta-la, no
maximo, até a data de assinatura do contrato.

18.3. A garantia, nas modalidades caucdo e seguro fianca, deverd ser prestada em até 10 dias
Uteis apds a assinatura do contrato.

18.4. O contrato podera oferecer maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo
a garantia da contratacao.

18.5. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia, permanecendo
em vigor mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

18.6. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificages referentes a vigéncia do
contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

18.7. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto;

18.8. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
e prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais
obrigacdOes nele previstas;

e multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
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e obrigacOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndao adimplidas
pelo contratado, quando couber.

19. VISTORIA

19.1. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o local e as condi¢cOes de realizacdo do
servico, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

19.2. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela Administracdo
data e horario exclusivos, a ser agendado através do fone (51) 3320-2167 de modo que seu agendamento
ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

19.3. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, poderd substituir a declaracdo exigida no
presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsdvel técnico acerca do conhecimento
pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

20. DEVERES DA CONTRATADA

20.1. prestar os servicos de vigilancia armada e desarmada, utilizando os sistemas de seguranca
e alarme que o CONTRATANTE possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e
artefatos inerentes ao desempenho de suas fungdes;

20.2. submeter ao CONTRATANTE a relagdo nominal dos empregados em atividade nas
dependéncias do local da prestacdo dos servicos, mencionando os respectivos enderecos residenciais e
do local de trabalho, comunicando qualquer alteragao;

20.3. comprovar a formacgado técnica especifica da mao de obra empregada, mediante Certificado
de Curso de Formacao (Vigilantes), expedido por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

20.4. implantar, imediatamente apds o recebimento da nota de empenho, mao de obra nos
respectivos  postos, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite
de assumir o posto conforme o estabelecido;

20.5. fornecer/substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, independente
do prazo minimo estabelecido, sem qualquer custo adicional para o CREA-RS ou para os empregados:

a) 02 Calgas;

b) 02 Camisas;

c) 01 Cinto de Nylon ou material similar;

d) 01 Quepe ou 01 boné;

e) 01 Jaqueta de frio ou japona;

f) 01 Capa de chuva;

g) 01 Crachg;

h) 01 Revdlver calibre 38 ou equivalente (Vigilantes armados);
i) 01 Cinto com coldre e baleiro (Vigilantes armados);

j) Municao calibre 38 ou equivalente (Vigilantes armados);
k) 01 Cassetete e porta cassetete;

[) 01 Apito com cordao;

m) 01 Lanterna tatica recarregavel;

n) 01 Radio Comunicador;

o) Colete a prova de balas nivel Il ou equivalente.

p) Tonfa Retratil;

q) Fiel;

r) Coturno (Acelo/Arroyo);

s) Caderno/Livro de Registro de Ocorréncias.

20.6. ndo repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme e equipamentos a seus
empregados;



20.7. apresentar ao CONTRATANTE a relagdo de armas e cdpias autenticadas dos respectivos
“Registro de Arma” e “Porte de Arma”, que serdo utilizadas pela mao de obra nos postos;

20.8. fornecer armas, municdes e respectivos acessérios ao vigilante, no momento da
implantacdo dos postos;

20.9. oferecer municées de procedéncia do fabricante, ndo sendo permitido em hipdtese alguma
0 uso de municdOes recarregadas;

20.10. recomendar aos vigilantes que a arma devera ser utilizada somente em legitima defesa,
propria ou de terceiros, e na salvaguarda do patrimonio do CONTRATANTE, depois de esgotados todos os
outros meios para a solugdo de eventual problema;

20.11. instruir os vigilantes quanto a permissao do uso de armas somente em horarios
previamente estabelecidos, por escrito, pelo CONTRATANTE, e sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA;

20.12. apresentar atestado de antecedentes civil e criminal de toda mao de obra oferecida para
atuar nas instalacées do CONTRATANTE;

20.13. zelar para que seus empregados observem o uso obrigatério de EPlI — Equipamento de
Protecdo Individual, quando for o caso;

20.14. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade do seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas efetuando a reposicdao da mao de obra nos postos, em cardter imediato, em
eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra);

20.15. prover toda a mao de obra necessaria para garantir a opera¢do do posto, nos regimes
contratados, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, faltas ao servico,
demissdo e outros analogos, obedecidas as disposicGes da legislacdo trabalhista vigente;

20.16. manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pelo CONTRATANTE;

20.17. impedir que a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza
grave seja mantida ou retorne as instalacdes do CONTRATANTE;

20.18. responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das atribui¢cdes dos vigilantes;

20.19. atender de imediato as solicitacdes quanto as substituicdes de mao de obra qualificada ou

entendida como inadequada para prestacao dos servicos;

20.20. instruir o vigilante quanto a necessidade de acatar as orientagées do fiscal do
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a e Medicina do
Trabalho;

20.21. relatar ao CONTRATANTE qualquer irregularidade observada no posto das instalagdes,
onde houver prestagao dos servigos;

20.22. inspecionar o posto, por meio de seus encarregados, obrigatoriamente, no minimo, 2
(duas) vez por semana, em dias e periodos alternados;

20.23. fornecer aos seus empregados, até o 52 (quinto) dia util do més em referéncia: auxilio-
alimentacdo integral para os dias trabalhados no més, transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale-
transporte integral correspondente aos dias trabalhados no més, e qualquer outro beneficio que se torne
necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades;

20.24. prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelo CONTRATANTE, cujas
reclamagdes se obrigam prontamente a atender;

20.25. manter afixado no posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da
Regido, do Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse
e indicados para o melhor desempenho das atividades fim;

20.26. arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacdo vigente e quaisquer outros, em
decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente ao setor competente do



CONTRATANTE, a comprovacado do recolhimento do FGTS e INSS referente a forca de trabalho alocada as
atividades objeto desta licitagdo, sem o que, ndo serdo liberados os pagamentos das Notas Fiscais/Faturas
apresentadas a Administracdo, para liquidacao;

20.27. responsabilizar-se por quaisquer acidentes dos quais venham a ser vitimas seus
empregados quando em servico, por tudo quanto as leis trabalhistas e previdencidrias Ihes assegurem e
pelas demais exigéncias legais para o exercicio da atividade de vigilancia em geral;

20.28. exercer vigilancia em todas as dareas, nas dependéncias interna e externa, quando for o
caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, garagem e patios;

20.29. manter todos os turnos preenchidos, providenciando a imediata substituicdo dos
empregados designados para a execugao dos servigcos, nos casos de afastamento por falta, férias,
descanso semanal, licenca, demissdo e outros da espécie, obedecidas as disposicbes da legislacdo
trabalhista vigente;

20.30. fazer seguro de seus empregados contra risco de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros decorrentes de sua
condicdo de empregador, resultantes da execucdo do Contrato, conforme exigéncia legal;

20.31. registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem
como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicao da mao de obra, em carater imediato e na eventual
auséncia, nao sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho;

20.32. responder por danos e desaparecimento de bens materiais, e avarias que venham a serem
causados por seus empregados ou preposto, a terceiros ou ao proprio local de servico, desde que fique
comprovada sua responsabilidade, de acordo com a Lei 14.133/2021;

20.33. manter, durante a vigéncia do Contrato e possiveis prorrogacdes, as mesmas condicoes
exigidas para sua contratacao, apresentando sempre que exigidos os comprovantes de regularidade fiscal;

20.34. manter devidamente legalizados, os armamentos e as municdes a disposicdo dos
vigilantes, notificando a Administracao do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande
do Sul, CREA-RS a relagdo desses, sempre que houver alteragao;

20.35. exigir de seus empregados a efetiva utilizacdo dos equipamentos que lhes forem confiados;

20.36. fiscalizar o perfeito cumprimento do Contrato decorrente desta licitacdo, cabendo-lhe
integralmente o 6nus decorrente, independentemente daquela exercida pelo CONTRATANTE;

20.37. arcar com eventuais prejuizos causados ao CONTRATANTE e/ou a terceiros, provocados por
ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados ou prepostos, na execucdao dos servicos
contratados;

20.38. cumprir e fazer cumprir, por seus prepostos ou empregados, as leis, regulamentos e
posturas compativeis, bem como quaisquer determinagdes emanadas das autoridades competentes,
pertinentes a matéria objeto do Contrato, cabendo-lhe unica e exclusiva responsabilidade pelas
consequéncias de qualquer transgressao sua ou de seus prepostos ou empregados;

20.39. arcar com todas as despesas diretas ou indiretas tais como saldrios, transportes,
alimentacdo, didrias, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de ordem de classe,
indenizagdes civis e quaisquer outras que forem devidas a seus empregados ou a terceiros, decorrentes
do desempenho dos servicos objeto do Contrato, ficando ainda o CONTRATANTE isento de qualquer
vinculo empregaticio ou de qualquer natureza, com os mesmos;

20.40. encaminhar cépias auténticas do controle de pontos, dos contracheques e do comprovante
de depdsito referentes ao pagamento dos salarios, relativos ao més da ultima competéncia vencida
referente aos vigilantes que trabalham no més em referéncia;

20.41. encaminhar comprovantes de pagamento de vale-transporte e auxilio alimentacdo
dos empregados;

20.42. pagar os salarios dos seus empregados devendo a CONTRATADA providenciar toda a
documentacdo necessaria para a abertura das contas, sem nenhum repasse de custos ao empregado;



20.43. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

20.44. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representa-lo na
execucado do contrato.

20.45. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgdo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

20.46. Atender as determinag¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

20.47. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de
boa técnica e a legislacdo de regéncia;

20.48. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execu¢dao ou dos materiais empregados;

20.49. N3o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

20.50. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

20.51. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica,
cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

20.52. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

20.53. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execu¢dao do empreendimento.

20.54. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

20.55. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

20.56. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢bes de seguranca, higiene e disciplina.

20.57. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdbes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.
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20.58. N3o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

20.59. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicOes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

20.60. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

20.61. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cladusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

20.62. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
20.63. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos

de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n?
14.133, de 2021;

20.64. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

20.65. Realizar os servicos de manutencdo e assisténcia técnica necessarios para o cumprimento
do objeto contratado, sem 6nus para contratante.

21. DEVERES DA CONTRATANTE:

21.1. Receber o objeto no prazo e condi¢bes estabelecidas no Termo de Referéncia;

21.2. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

21.3. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;
21.4. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal em relagdo a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n? 14.133,
de 2021;

21.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdao do objeto, no
prazo, forma e condicGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

21.6. Aplicar ao Contratado as sang¢des previstas na lei e neste Contrato;

21.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a

execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execuc¢ao do ajuste.

21.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado.

21.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

21.10. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

22. DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS:
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22.1. 22.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucgdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

22.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes
sangoes:

Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art.
156, § 42, da Lei n? 14.133, de 2021);

Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “t” “g"” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).

Multa:

Moratdria de 0,05% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso injustificado,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacdo ou reposicao da garantia (quando solicitado na contratagdo);

O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lein. 14.133, de 2021.

Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 22.1, de 15% a 20% do valor
do Contrato.

Compensatodria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 22.1, de 10% a 15%
do valor do Contrato.

Para infracdo descrita na alinea “b” do subitem 22.1, a multa serad de 7% a 10% do valor do Contrato.

22.3. Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 22.1, a multa serd de 5% a 7% do valor do
Contrato.
22.4, Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 22.1, a multa sera de 2% a 5% do valor do

Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

22.5. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdao de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei n? 14.133, de
2021)

22.6. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).
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22.7. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021)

22.8. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n2 14.133, de 2021).

22.9. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

22.10. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na aplicagdo das sanc¢0es serdo considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de 2021):

a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

A S

a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos d6rgdos de controle.

22.11. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

22.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)

22.13. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢ées por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n? 14.133, de 2021)

22.14. As sanc¢bes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar
ou contratar s3o passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lein® 14.133/21.

22.15. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgao ora contratante, na forma
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

23. DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS LGPD

23.1. A contratada compromete-se cumprir fielmente a Lei Geral de Prote¢ao de Dados, nos
termos e condicbes a seguir relacionados:

23.2. A empresa CONTRATADA, por si, seus representantes legais, funcionarios, prepostos e
colaboradores, obriga-se a atuar em conformidade com a Legislacdo vigente sobre protecdo de dados
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relativos a uma pessoa fisica (“Titular”) identificada ou identificAvel (“Dados Pessoais”) e as
determinagGes de drgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial a Lei 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecdo de Dados”), além das demais normas e politicas de protecdo de dados de cada pais
onde houver qualquer tipo de tratamento dos Dados Pessoais vinculados ao CREA-RS.

23.3. A empresa CONTRATADA obriga-se a manter os Dados Pessoais a que tiver acesso em
sigilo, adotando medidas técnicas e administrativas aptas a protegé-los contra acessos nao autorizados e
de situacdes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicac¢do ou difusdo (“Tratamento
ndo Autorizado ou Incidente”), bem como a ndo utilizar, compartilhar ou comercializar quaisquer
elementos de dados pessoais que passe a ter acesso a partir da assinatura deste termo, sendo igualmente
vedada a utilizagao desses dados apds o término da finalidade para a qual foram coletados

23.4. A empresa CONTRATADA, por si e seus funcionarios, prepostos e colaboradores,
compromete-se a:

23.5. Tratar como confidencial todos os documentos e dados a que vier a ter acesso em razdo da
intencdo de firmar contrato.

23.6. Tratar os documentos e os dados pessoais com o mesmo nivel de seguranca que trata seus
documentos, dados e informacgdes de carater confidencial

23.7. Tratar e usar os dados pessoais coletados para os fins de celebrar futuro contrato,
mantendo-os registrados, organizados, conservados e disponiveis para consulta

23.8. Realizar o compartilhamento dos dados apenas e somente nos casos em que o seu titular
tenha dado o consentimento inequivoco, ou nas situacdes legalmente previstas ou acordadas com o
CREA-RS

23.9. Tratar os dados de modo compativel com as finalidades para as quais tenham sido
coletados e pelo minimo de pessoas possivel, devendo ser as mesmas identificaveis

23.10. Conservar os dados apenas durante o periodo necessario a celebracdo da contratacao.
Quando da finalizagdo da contratacdo, a empresa CONTRATADA podera manter os dados pelo prazo
necessario ao cumprimento de eventual obrigacdo legal, garantindo a sua efetiva confidencialidade

23.11. Notificar o CREA-RS, no prazo de até 24 horas, caso haja alguma suspeita ou incidente de
segurancga concreto envolvendo dados pessoais, informando os tipos de dados pessoais potencialmente
comprometidos ou vazados; quaisquer medidas para mitigacdo ou remediacdo tomadas ou planejadas
em resposta ao incidente, devendo prestar toda a colaboracdo necessaria a qualquer investigacdo que
venha a ser realizada.

23.12. Garantir o exercicio, pelos titulares dos dados, dos respectivos direitos de informacao,
acesso, revogacgao, oposicao e portabilidade

23.13. Assegurar que todas as pessoas que venham a ter acesso aos dados pessoais no contexto
deste termo, cumpram as disposicoes legais aplicaveis em matéria de protecdo de dados pessoais, nao
cedendo ou divulgando tais dados pessoais a terceiros, nem deles fazendo uso para quaisquer fins que
ndo os estritamente consentidos pelos respectivos titulares

23.14. Os dados coletados poderdo estar armazenados em ambiente seguro e controlado pela
empresa CONTRATADA, ou de terceiro por ele contratado desde que este terceiro assuma, por escrito, as
mesmas responsabilidades em relacdo a protecdo de dados assumidas pela empresa CONTRATADA, nao
podendo guardar, armazenar ou reter os dados por tempo superior ao prazo legal

23.15. A empresa CONTRATADA se compromete a devolver ou excluir os Dados que vier a ter
acesso, em até 30 (trinta) dias, nos casos em que (i) o CREA-RS solicitar; (ii) o contrato ndo for renovado
ou, se renovado, for rescindido

23.16. A empresa CONTRATADA sera responsavel por quaisquer danos causados em decorréncia
da violacdo de suas obrigacdes no ambito desta contratacdo, da violagdo da legislacdo de protecdo de
dados em vigor ou da violacdo de qualquer direito dos titulares de dados, devendo ressarcir ao CREA-RS
por todo e qualquer gasto, custo, despesas, honorarios e custas processuais efetivamente incorridos ou
indenizagdo/multa paga em decorréncia de tal violagdo



23.17. O instrumento contratual constitui o acordo integral entre as Partes quanto a seu objeto,
substituindo qualquer outro acordo sobre tal matéria. Alteracdes, aditamentos e rendncias ao contrato
deverdo ser realizados por escrito.

23.18. A forma de celebracdo contratual por meios eletrénicos, digitais e informaticos, é
reconhecida como vdlida e plenamente eficaz, ainda que seja estabelecida com assinatura eletrénica ou
certificacdo fora dos padrdes ICP-BRASIL, conforme disposto no artigo 10, da Medida Provisdria n@
2.200/2001 em vigor

23.19. A invalidade de uma ou mais disposicdes contratuais ndo afetara a validade das demais
condigbes. A disposi¢do invalida sera substituida, mediante acordo mutuo, por uma disposi¢cdo que seja
adequada para os mesmos fins, considerando-se os interesses de ambas as Partes.

DE ACORDO, AUTORIZA-SE.
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